DEPENDENCIA: Facultad de Filosofia UNE

COMPONENTE. COMUNICACION
ESTANDAR: RENDICION DE CUENTAS

F MODELO ESTAND!
COMPONENTE CORI

FORMATO: Valoracién Encuesta Rendicion d

e Cuentas Macroproceso/Proceso

AR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
PORATIVO DE CONTROL DE GESTION

Ne: 133
MACROPROCESO: Gestion de Posgrado
@ PROCESOQO: La actualizacién y capacitacion continua de profesionales y personal académico.
DEPENDENCIA: Direccién de Posgrado
(2)N°de (3) % de Participacién (4) Resultados de Valoracién (5) Puntaje
2 0 1 2 3 4 5 Total
Frecuencia 0 4] 0 3 0 0 3
1 % 0 0 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 3
Parcial 0 0 0,00 | 3,00 | 0,00 0 3,00
Frecuencia 4 0 0 3 0 0 3
2 % 0 0 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 3
Parcial 0 0 0,00 | 3,00 | 0,00 | 0,00 3,00
Frecuencia 0 0 0 3 0 0 3
3 % 0 0 0 1,00 | 0,00 | 0,00 3,06
Parcial 0 0 0 3,00 | 0,00 | 0,00 3,00
Frecuencia Q 0 0 0 3 0 3
4 % 0 0 0,00 | 0,00 1,00 | 0,00 4
Parcial 0 0 0,00 | 0,00 | 400 | 0,00 4,00
Frecuencia 0 0 0 3 [¢] 0 3
5 % 0 0 [¢] 1,00 | 0,00 | 0,00 3,06
Parcial 0 0 0 3,00 | 0,00 | 0,00 3,06
Frecuencia 0 0 0 3 0 0 3
6 % 0 0 0 1,00 | 0,00 | 0,00 3,06
Parcial 0 0 0 3,00 | 0,00 | 0,00 3,06
Frecuencia 0 0 0 0 3 0 3
7 % 0 4] 0 0,00 | 1,00 | 0,00 4,06
Parcial 0 0 0 0,00 | 4,00 | 0,00 4,06
Frecuencia 0 0 0 3 0 0 3
8 % Q 0 0 1,00 | 0,00 | 0,00 3
Parcial 0 0 0 3,00 | 0,00 | 0,00 3,00
Frecuencia 0 0 0 0 3 0 3
9 % 0 0 0,00 | 0,00 1,00 | 0,00 4
Parcial 0 0 0,00 | 0,00 | 4,00 | 0,00 4,00
Frecuencia 0 0 0 3 0 0 3
10 % 0 0 0,00 1,00 | 0,00 | 0,00 3
Parcial 0 0 0,00 | 3,00 | 0,00 | 0,00 3,00
Frecuencia 0 0 0 0 3 0 3
11 % 0 0 0 0,00 | 1,00 | 0,00 4
Parcial 0 4] 0 0 4,00 | 0,00 4,00
Frecuencia (i} 0 0 0 3 0 3
12 % 0 0 0 0,00 | 1,00 | 0,00 4
Parcial 4 0 0 0,00 | 4,00 | 0,00 4,00
Frecuencia 0 0 0 3 0 0 3
13 % 0 0 0,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 3
Parcial 0 0 0,00 | 3,00 | 0,00 | 0,00 3,00
(6) VALORACION GENERAL MACROPROCESO/PROCESO: 4424
(7) INTERPRETACION: 34 SATI%FACTORIO 34
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DEPENDENCIA: Facultad de Filosefia UNE

MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO -

MECIP -

COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION
COMPONENTE: COMUNICACION
ESTANDAR: RENDICION DE CUENTAS
FORMATO: Valoracién Encuesta Rendicion de Cuentas Macroproceso/Proceso
Ne: 133
MACROPROCESO: GESTION ACADEMICA
@ PROCESO: Formacion de profesionales en carreras humanistas
DEPENDENCIA: Direccién Académica
P(ﬁl:u:; (3) % de Participacién (4) Resultados de Valoracién (5) Puntaje
{1 0 1 2 3 4 3 Total
Frecuencia 1 0 1 3 18 8 31
1 % 0,03 0 0,03 | 0,10 | 0,58 | 0,26 3,97
Parcial 0 0 0,06 | 0,29 | 232 | 1,29 3,97
Frecuencia 1 0 1 4 11 14 31
2 % 0,03 0 0,03 | 0,13 | 0,35 | 0,45 4,13
Parcial 0 0 0,06 | 039 | 1,42 | 2,26 4,13
Frecuencia 1 0 1 4 8 17 31
3 % 0,03 0 0,03 | 0,13 | 0,26 | 0,55 422
Parcial 0 0 0,06 | 0,39 | 1,03 | 2,74 4,22
Frecuencia 1 0 2 4 12 12 31
4 % 0 0 0,06 | 0,13 | 0,39 | 0,39 4
Parcial 0 0 0,13 | 039 | 1,55 | 1,94 4,00
Frecuencia 2 0 1 2 12 14 31
5 % 0,06 0 0,03 | 0,06 | 0,39 | 0,45 4,06
Parcial 0 0 0,06 | 0,19 | 1,55 | 226 4,06
Frecuencia 1 0 1 1 16 12 31
6 % 0,03 0 0,03 | 0,03 | 0,52 | 0,39 4,16
Parcial 0 0 0,06 | 0,10 | 2,06 | 1,94 4,16
Frecuencia 1 0 1 £ 14 10 31
7 % 0,03 0 0,03 | 0,16 | 045 | 032 3,96
Parcial 0 0 0,06 | 0,48 | 1,81 | 1,61 3,96
Frecuencia 1 0 1 5 12 12 31
8 % 0,03 0 0,03 | 0,16 | 039 | 039 4,03
Parcial 0 0 0,06 | 048 | 1,55 | 194 4,03
Frecuencia 1 0 1 1 21 7 31
9 % 0,03 0 0,03 | 0,03 | 0,68 | 023 4
Parcial 0 0 0,06 | 0,10 | 2,71 | 1,13 4,00
Frecuencia 1 0 0 3 15 12 31
10 % 0 0 0,00 | 0,10 | 0,48 | 039 4,16
Parcial 0 0 0,00 | 029 | 194 | 194 4,16
Frecuencia 1 0 0 3 9 18 31
11 % 0,03 0 0 0,10 | 0,29 | 0,58 435
Parcial 0 0 0 0,29 | 1,16 | 2,90 435
Frecuencia 1 0 0 4 12 14 31
12 % 0,03 0 0 0,13 | 0,39 | 045 4,19
Parcial 0 0 0 0,39 1,55 | 2,26 4,19
Frecuencia 1 0 1 2 12 15 31
13 % 0,03 0 0,03 | 0,06 | 0,39 | 0,48 4,23
Parcial 0 0 0,06 | 0,19 | 1,55 | 242 4,23
(6) VALORACION GENERAL MACROPROCESO/PROCESO: 53
(7) INTERPRETACION: 4,1 ADECUADO 4,1
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DEPENDENCIA: Facultad de Filosofia UNE

COMPONENTE: COMUNICACION

ESTANDAR: RENDICION DE CUENTAS

FORMATO: Valoracion Encuesta Rendicién de Cuentas Macroproceso/Proceso
Ne: 133

MODELQO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION

MACROPROCESO: GESTION DE EXTENSION
@ PROCESO: Extension, comunicacion y caltura Institucional
DEPENDENCIA: Direccién de Extension
1521;']:; @) % de Participacion (4) Resultados de Valoracién (5 Puntaje
0 1 2 3 4 5 Total
Frecuencia 0 0 0 4 5 6 15
1 % 0,00 0 0,00 | 0,27 | 0,33 | 0,40 4,27
Parcial [4] 0 0,00 | 0,80 | 1,33 2 4,13
Frecuencia 0 0 0 6 7. 2 15
2 % 0 0 0,00 | 0,40 | 0,47 | 0,13 3,73
Parcial 0 0 0,00 | 1,20 | 1,87 | 0,67 3,73
Frecuencia 0 0 0 5 10 0 15
3 % 0 0 0. 1033 {067 | 0,00 3,67
Parcial 0 0 0 1,00 | 2,67 | 0,00 3,67
Frecuencia 0 0 0 4 7 3 15
4 % 0 4] 0,00 | 0,27 | 0,47 | 0,20 3,67
Parcial 0 0 0,00 | 0,80 | 1,87 | 1,00 3,67
Frecuencia 0 0 0 9 3 2 15
5 % 0,00 0 0 0,60 | 0,20 | 0,13 3,27
Parcial 0 0 0 1,80 | 0,80 | 0,67 3,27
Frecuencia 0 0 0 4 6 3 15
6 % 0 0 0,00 | 0,27 | 0,40 | 0,20 34
Parcial 0 0 0,00 | 0,80 | 1,60 { 1,00 3,40
Frecuencia 0 0 0 6 8 1 15
7 % 0 0 Q0 040 { 0,53 | 0,07 3,67
Parcial 0 0 0 1,20 | 2,13 | 0,33 3,67
Frecuencia 0 0 0 11 0 4 15
8 % 0 0 0 0,73 | 0,00 | 0,27 3,53
Parcial 0 0 0 2,20 | 0,00 | 1,33 3,53
Frecuencia 0 0 0 7 5 1 15
9 % 0 0 0,00 | 047 | 0,33 | 0,07 3,07
Parcial 0 0 0,00 | 1,40 | 1,33 | 0,33 3,07
Frecuencia 0 0 0 3 9 2 15
10 % 0 0 0,00 | 0,20 | 0,60 | 0,13 3,67
Parcial 0 0 0,00 | 0,60 | 2,40 | 0,67 3,67
Frecuencia 0 0 0 0 12 2 15
11 % 0 0 0 0,00 | 0,80 | 0,13 3,87
Parcial 4 Q 0 0 3,20 | 0,67 3,87
Frecuencia 0 0 0 10 3 2 15
12 % 0 0 0 0,67 | 0,20 | 0,13 3,47
Parcial 0 0 0 2,00 | 0,80 | 0,67 3,47
Frecuencia 0 0 0 5 8 2 15
13 % 0 0 0,00 | 0,33 | 0,53 | 0,13 3.8
Parcial 0 0 0,00 1,00 | 2,13 | 0,67 23,80
©) VALORACION GENERAL MACROPROCESO/PROCESO: 479
(7) INTERPRETACION: 3,6 SATISFACTORIO; 3,6
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DEPENDENCIA: Facultad de Filosofia UNE
] 4 MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
CE) COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION
COMPONENTE: COMUNICACION
ESTANDAR: RENDICION DE CUENTAS
FORMATO: Valoracion Encuesta Rendicién de Caentas Macroproceso/Proceso
N°: 133
MACROPROCESO: GESTION DE SECRETARIA GENERAL
@ PROCESO: Resguardo y elaboracién de documentos
DEPENDENCIA: SECRETARIA GENERAL
gll;mlll; (3) % de Participacién (4) Resultados de Valoracién (5) Pantaje
1 o 1 2 3 4 5 Total
Frecuencia 0 0 0 1 3 1 5
1 % 0,00]] o [o00] 020 |060]020 4
Parcial 0 0 [000]o060 |24 ] 1 4,00
Frecuencia 0 0 0 0 3 2 5
2 % 0 o | 000/ 000 |o060]040 413
Parcial 0 0 [ 000/ 000|240 |200 4,40
Frecuencia 0 0 0 0 1 4 5
3 % 0 0 0 | 000|020/ 080 43
Parcial 0 0 0o | 000 | o080 | 400 4,30
Frecuencia 0 0 0 0 2 3 5
4 % 0 0 | o000/ 000 ] o040]060 46
Parcial 0 0 000/ 000 | 160]300 4,60
Frecuencia 0 0 0 (4] 3 2 5
5 % 0,00]] o 0 | 000 | o060] 040 44
Parcial 0 0 o | 000|240 200 4,40
Frecuencia 0 0 0 1 1 3 5
6 % 0 0 00002 |02 o060 44
Parcial 0 0o |o0o00] 060 030]300 440
Frecuencia 0 0 0 0 4 1 5
7 % 0 0 0 | 000 [0807]020 42
Parcial 0 ) 0o | 000 |320] 1,00 420
Frecuencia 0 0 0 1 0 4 5
8 % 0 0 0o | 020 |o00]030 46
Parcial 0 0 0 [ o060 [000] 400 4,60
Frecuencia (] 0 0 0 5 (4] 5
9 % 0 0 | o000/ 000 |100]o000 4
Parcial 0 0 | 0007 0004007000 4,00
Frecuencia 0 0 0 0 3 2 5
10 % 0 0o o000/ 000 |o060] 040 44
Parcial 0 0o | 000 ]| 000 | 240200 4,40
Frecuencia 0 0 0 0 3 2 5
11 % 0 0 0 | 000 ]o0607]040 44
Parcial 0 0 0 o | 2401200 4,40
Frecuencia 0 0 0 0 3 2 5
12 % 0 0 0 | 000 0607040 44
Parcial 0 0 0 | 000 | 240 | 2,00 4,40
Frecuencia (1] 0 0 0 3 2 5
13 % 0 0 [ o000 000|060/ 040 44
Parcial 0 0 [000]o000]240]200 4,40
(6) VALORACION GENERAL MACROPROCESO/PROCESO: 56,7
(7) INTERPRETACION: 4,4 ADECI/IA\ DO i 44
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DEPENDENCIA: Facultad de Filosofia UNK
@] MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION
COMPONENTE: COMUNICACION
ESTANDAR: RENDICION DE CUENTd;Ai
FORMATO: Valoracion Encuesta Rendicion de Cuentas Macroproceso/Proceso
Ne: 133
MACROPROCESO: GESTION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
@ PROCESQO: Gestion Administrativa y Financiera
DEPENDENCIA: Direccion de Administracién y Finanzas
@)N°de @) % de Participacié (4) Resultados de Valoracién (5) Puntaje
Treauis relEel s Py T e b s e
Frecuencia 0 0 0 0 7 2 9
1 % 0,0 0o 1000/ 0001}078]022 422
Parcial 0 0 [o000]o000 311 Jri11] 422
Frecuencia 0 0 0 0 0 9 9
2 % 0 0o [000] 000} 000]100 5
Parcial 0 0 ] o000/} 000 ] 0600/ 500 5,00
Frecuencia 0 0 0 0 7 2 9
3 % 0 0 0 | 000|078} 022 422
Parcial 0 0 0 |o000f311]111 422
Frecuencia 0 0 0 0 7 5] 9
4 % 0 o |000]000]078]022 422
Parcial 0 0 (000000 }311]111 422
Frecuencia (4] 0 0 (4] 8 1 9
5 % 000] 0 0o | 000 ]089]011 411
Parcial 0 0 o | 000 [356]0.56 411
Frecuencia 0 0 0 0 0 9 9
6 % 0 0 | 000] 000 o000]100 5
Parcial 0 0 | o000 ] 000 | 000] 500 5,00
Frecuencia 0 0 0 1 7 1 9
7 % 0 0 o |o11]078]0,11 4
Parcial 0 0 0 | 033 |311]0,56 4,00
Frecuencia 0 0 0 0 7 2 9
8 % 0 0 0 |o000]078]022 422
Parcial 0 0 0 o000 }311]111 422
Frecuencia 0 (4} 0 0 7 2 9
9 % 0 0 |o000]o000]o078]022 422
Parcial 0 0 Jo00]o000]311]111 422
Frecuencia Q 0 0 1 6 2 9
10 % 0 0 [000]011]067]022 411
Parcial 0 0 0001033 ]267]111 411
Frecuencia 0 0 0 0 7 2 9
11 % 0 0 0 Jo00 ] o078]022 422
Parcial 0 0 0 o |311]111 422
Frecuencia 0 0 0 0 7 2 9
12 % 0 0 0 | o000 ]078]022 422
Parcial 0 0 6 [o000]311}1L11 422
Frecuencia 0 0 0 0 7 2 9
13 % 0 0 000/ o000]078]02 422
Parcial 0 0 Jo00] o000 [311]111 422
(6) VALORACION GENERAL MACROPROCESO/PROCESO: 55,9
(7) INTERPRETACION: 4,3 ADECUADQ 43
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DEPENDENCTA: Facultad de Filosofia UNE
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
(i) COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION
COMPONENTE: COMUNICACION
ESTANDAR: RENDICION DE CUENTAS
FORMATO: Valeoracion Encuesta Rendicién de Cuentas Macroproceso/Proceso
Ne: 133
MACROPROCESO: GESTION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
@ PROCESO: Implementacién del MECIP
DEPENDENCIA: Direccién de Planificacion y Desarrollo
ge)l;lu:; ) % de Participacién (4) Resultades de Valoracion (5) Puntaje
0 1 2 3 4 5 Total
Frecuencia 0 3 0 0 0 0 3
1 % 0 1 0 0 0 0 4
Parcial 0 1 0 0 0 0 1
Frecuencia 0 3 Q 0 0 0 3
2 % 0 1 0 0 0 0 4
Parcial 0 1 0 0 0 0 1
Frecuencia 0 3 0 0 0 0 3
3 Y% 0 1 0 0 0 0 4
Parcial 0 1 0 0 0 0 1
Frecuencia 0 0 0 3 0 0 3
4 % 0 0 0 1 0 0 4
Parcial 0 0 0 3 0 0 3
Frecuencia 0 0 0 3 0 0 3
5 % 0 0 0 1 0 0 3
Parcial 0 0 0 3 0 0 3
Frecuencia 0 3 0 0 0 0 3
6 % 0 1 0 0 0 0 4
Parcial 0 1 0 0 0 0 1
Frecuencia 0 0 0 0 3 0 3
7 % 0 0 0 0 1 0 4
Parcial 0 0 0 0 4 0 4
Frecuencia 0 0 0 0 3 0 3
8 % 0 0 0 0 1 0 4
Parcial 0 0 0 0 4 0 4
Frecuencia 0 0 3 0 0 0 3
9 % 0 0 1 0 0 0 2
Parcial 0 0 2 0 0 0 2
Frecuencia 0 0 3 0 0 0 3
10 % 0 0 1 0 0 0 2
Parcial 0 0 2 0 0 0 2
Frecuencia 0 0 0 0 3 0 3
11 % 0 0 0 0 1 0 4
Parcial 0 [43 0 0 4 0 4
Frecuencia 0 0 0 (4] 3 0 3
12 % 0 0 0 0 1 0 4
Parcial 0 0 0 0 4 0 4
Frecuencia 0 3 0 0 0 0 3
13 % 0 1 0 0 0 0 4
Parcial 0 1 [ 0 0 0 1
(6) VALORACION GENERAL MACROPROCESO/PROCESO: 47
(7) INTERPRETACION: 3.6 SATISFACTORIO 36
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& A MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO - MECIP -
COMPONENTE CORPORATIVO DE CONTROL DE GESTION
COMPONENTE: COMUNICACION
ESTANDAR: RENDICION DE CUENTAS
FORMATO: Valoracién Encuesta Rendicion de Cuentas Macroproceso/Proceso
N°: 133
MACROPROCESO: Gestién de Investigacién
@ PROCESO: Fortalecimiento de lIa Inyestigacién en Ia FAFL
DEPENDENCIA: Direccion de Investigacién
@2)N°de (3) % de Participacion {4) Resultados de Valoracion ) Puntaje
i gencs 0 1 2 3 4 3 Total
Frecuencia 0 0 1 1 3 0 5
1 % 000} o || 020 | 020 | 0,60 | 0,00 34
Parcial 0 0 || o40 ]| 060 [240] 0 3,40
Frecuencia 0 0 1 1 2 0 5
2 % 0 0 | o20] 020 [o040]0,00 2,6
Parcial 0 0 |l 040 | 0,60 | 1,60 | 0,00 2,60
Frecuencia 0 0 1 1 1 0 5
3 % 0 0o [ 003020 0207000 422
Parcial 0 0 || 0,06 | 0,60 | 0,80 | 0,00 1,46
Frecuencia 0 0 1 1 1 2 5
4 % 0 0o [ 020020 |o020]040 38
Parcial 0 o || 0,40 | 0,60 ] 0380|200 3,80
Frecuencia 0 0 0 2 2 1 5
5 % 00 ] o 0 | 040 [o040] 0,20 38
Parcial 0 0 0 120 | 1,60 | 1,00 3,80
Frecuencia 0 0 0 2 2 1 5
6 % 0 o || 0,00 040 [040]020 3,8
Parcial 0 0 |} 0,00] 120 | 1,60 1,00 3,80
Frecuencia 0 0 1 3 2 I 5
7 % 0 0 |} 003 ] 020 | 040020 326
Parcial 0 o || 006 | 0,60 | 1,60 | 1,00 3,26
Frecuencia 0 0 1 1 2 1 5
8 % 0 0 || 003 ] 020 [040]020 3,26
Parcial 0 0 [l o06] 060 ] 160] 1,00 3,26
Frecuencia 0 0 0 2 2 1 5
9 % 0 0 || ooo] 040 040020 3.8
Parcial 0 0 [l 000120 J1,60] 100 3,80
Frecuencia 0 0 [4] 2 1 2 5
10 % 0 o || 0,00 [ 040 | 020 ] 0,40 4
Parcial 0 0 {000 120 |o0,80]200 4,00
Frecuencia 0 0 0 5 5 1 5
11 % 0 0 0 | 040 ]040 020 3.8
Parcial 0 0 0 12 | 160 | 1,00 3,80
Frecuencia 0 0 0 2 1 2 5
12 % 0 0 0 [ 040|020 040 4
Parcial 0 0 0 | 120|030 200 4,00
Frecuencia 0 0 0 2 1 2 5
13 % 0 0 [| 000 ] 040 [o0207]0,40 4
Parcial 0 0 ] 000 120 [ 080|200 4,00
(6) VALORACION GENERAL MACROPROCESO/PROCESO: 47,7
(7) INTERPRETACION: 3,7 SATISFACTORIO 3,7
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